
看護系大学教員向けレベル別FD研修プログラム

看護系大学教員を目指す大学院生からFDを推進する管理的立場の教員まで、
さまざまな受講者を対象としたオンラインによる５段階のレベル別FD研修です。
個別ニーズに対応したFD改善コンサルテーションもご利用いただけます。
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あらゆる分野でこれまでのしくみや制度を覆すような深淵かつ広域な変化が進む中、医療・介護分野において
も、次々にイノベーションが生まれています。これからの看護職には、人々の持つ多様な力をテクノロジーと結
びつけ、個人および社会のwell-beingを実現する、これまでになかった役割の発揮が求められるようになるで
しょう。
このような急激な環境変化に創造的に適応し、臆せず、柔軟な発想で新たな看護の役割を果たすことのでき

る次世代の看護職育成に向け、看護学教育は、今、変革期を迎えています。
この変革を推進するため、千葉大学大学院看護学研究院附属看護実践・教育・研究共創センターは、全国の看

護系大学教員の「次世代育成力」を強化する研修事業を2024年度よりスタートしました。

本研修事業における「次世代育成力」とは、学生の環境変化への創造的適応を促進する教員の力であり、①環
境変化を分析する力、②環境変化に適応する力、③教育内容を変革する力、④主体的学びを促進する力、の４つ
の力が統合された力とします。
新たな研修事業では、大学院生から管理的立場にある教員まで、あらゆる立場の看護系大学教員のニーズに

応える５段階のレベル別体系的FDプログラムを提供します。これにより、教員の「次世代育成力」を重層的に強
化し、環境変化に創造的に適応し、新たな看護の役割を果たす看護系人材の輩出に寄与します。
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看護系大学教員の次世代育成力を重層的に強化する
レベル別体系的FD研修プログラム

5段階FD＋FD改善コンサルテーションで
看護系大学教員の次世代育成力を重層的に強化

どのレベルからでもご参加いただけます



レベルⅠ研修 自己の可能性の扉を開く大学院生向けプレFD　 6月
募集開始

対　象： 将来看護系大学教員を志す方（博士前期課程・後期課程に在学中の大学院生、大学院修了者、大学院進学予定者など）
ねらい： 自己の中にある次世代育成力を再発見し、看護系大学教員としての可能性の扉を開くことを目的とした研修です。

レベルⅡ研修 個人と組織をつなぐ新任看護系大学教員向けFD 5月
募集開始

対　象： 看護系大学に着任した３年未満のすべての教員（職位は問いません）
ねらい： 新任看護系大学教員が、新たな環境で主体的に自立して役割を果たせる基礎的な力を身に着ける研修です。

レベルⅢ研修 次世代育成力強化の方向性共有 6月
募集開始

対　象： テーマに関心のある方（職位は問いません）
ねらい： 医療・看護分野の環境変化や看護の新たな役割、教育改革の動向など、その時々の課題や関心に応じたテーマを
 取り上げて開催します。

レベルⅣ研修 教員自らが改革をおこそう！
－次世代育成力強化に向けたテーマ別教授能力開発－

5月
募集開始

対　象： テーマに関心があり「変革を起こすコンピテンシー」を高めたい方（職位は問いません）
ねらい：「変革を起こすコンピテンシー」の観点から日々の教育活動を検討し、自立した教員の次世代育成力を強化します。

レベルⅤ研修 組織全体の次世代育成力を強化するFD改革 4月
募集開始

対　象： 自組織のFD改革を推進する立場にある教員およびFD改革に関心のある教員（１大学複数名の参加を推奨）
ねらい： 異なる組織課題を持つ複数の大学間で相互に刺激し合いながら、各大学の課題を俯瞰的に見つめ、「次世代
 育成力強化」という観点から長期的な展望を持ち、課題の解決に結びつくFD改革案を創る研修です。

社会の変化に合わせた教授活
動を目指していく必要があるこ
とを学んだ。社会に求められてい
ることと、所属施設が目指してい
ることを理解し、教授活動につな
げていきたい。

今までは、教員として学生の
問いに適切な回答をすることが
求められると考えていたが、本研
修を通し、教えることに依存しな
い、学生が主体的に考える力を
信じることの重要性を実感する
ことができた。
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【お問い合わせはこちら】
〒260-8672 千葉県千葉市中央区亥鼻1-8-1
TEL 043-226-2464（千葉大学亥鼻地区事務部総務課総務第三係）

詳しくはホームページをご覧ください

kango-centerfd@chiba-u.jp
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