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個人と組織をつなぐ
新任看護系大学教員向けFD

2024年度より新規スタート！

主 催／千葉大学大学院看護学研究院附属
看護実践・教育・研究共創センター
T E L ： 043-226-2464
（亥鼻地区事務部総務課総務第三係）
MAIL ： kango-centerfd@chiba-u.jp

看護系大学教員としての基礎的知識を
学び、自大学での役割を自立して果たす
ことができる能力を身につけることを目
指しています。そのために、所属大学、学
生、自分自身の三方の理解を深め、これ
から次世代を育成する「看護系大学教員
としての自分を考える」ためのワークを
行います。新たな環境で、これまでと異な
る職場や仕事内容に慣れると同時に、ご
自身の看護職としての経験等を生かし、
主体的に自立して役割を果たせる基礎
的な力を身につけてみませんか。

看護系大学教員の次世代育成力を
重層的に強化する

レベル別体系的FD研修プログラム
5段階FD＋FD改善コンサルテーションで

看護系大学教員の次世代育成力を重層的に強化

    組織全体の次世代育成力を強化する
FD改革

次世代育成力強化に向けた
テーマ別教授能力開発

次世代育成力強化の方向性共有

個人と組織をつなぐ
新任看護系大学教員向けFD

自己の可能性の扉を開く大学院生向けプレFD

FD改善コンサルテーション
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文部科学大臣認定教育関係共同利用拠点
「次世代育成力強化のための看護系大学FD推進拠点」事業

文部科学大臣認定教育関係共同利用拠点
「次世代育成力強化のための看護系大学FD推進拠点」事業

●開催方法　すべてオンライン
●対　　象　看護系大学教員に着任した３年未満の教員
                 （職位は問わない）
　　　         オンラインによるグループミーティングに
                  必ず参加できる方
●募集定員　100名
●研修システム利用料（受講料）   10,000円

●研修期間　令和６年８月から令和７年２月まで
　　８月～10月： 動画視聴
   　8月～  9月： グループミーティング
                   （下記の候補日時で1回参加）
　　　　　　　・8/20（火）10時～12時
　　　　　　　・8/30（金）10時～12時
　　　　　　　・8/30（金）14時～16時
　　　　　　　・9/11（水）10時～12時
　　　　　　　・9/11（水）14時～16時
 　10月： 個人ワーク①
　　2月： 個人ワーク②

レベルⅡ研修


