
文部科学省「社会人の学び直しニーズ対応教育推進プログラム」委託事業 

訪問看護師として再就職したい看護職者を支援する学び直しプログラム開発 

 

協調的課題解決とコミュニケーション 

 
  

r 趣 旨 

訪問看護師が、利用者・ご家族、医師、ケアマネジャー、介護職者あるいは他の

訪問看護師とともに、多様な課題をより効果的に解決するように、本研修では、自分

と他者の考えおよび相互の役割を理解し、考え方の違いやずれを認め合い、協調的

に解決策を創出するスキルについて学びます。 

訪問看護師をはじめ、多くの立場の方々のご参加をお待ちしています。 

 

r 講師 

鈴木 有香氏 （早稲田大学紛争交渉研究所研究員、桜美林大学・亜細亜大学非常勤講師） 

r 日程・場所 

2007 年 12 月 23 日 （日）   9:30-17:30  （9：00 開場・受付） 

千葉大学看護学部 第１講義室 （西棟２F） 

r 定員・参加料 

定 員 ：２３名 

参加料 ：無料 

r 内容 

9:30-10:00 オリエンテーション  

10:00-11:10 模擬交渉 

11:10-12:30 コンフリクトとは 

13:30-16:00 交渉のための 

コミュニケーションスキル 

16:00-17:30 コミュニケーション・トレーニング 

 

【申し込み方法】 下記事項明記の上、FAX あるいは E-mail にてお申し込みください。（締切 12/20） 

① 氏名 ② 御所属  ③ 電話番号  ④連絡先（住所/FAX/E-mail）   

【 問 い合 わせ 】 千葉大学看護学部 

「訪問看護師として再就職したい看護職者を支援する学び直しプログラム開発」事務局   今野 

FAX：043-222-7330  E-mail：manabi-homon@office.chiba-u.jp 

 

【交通手段のご案内】 

JR 千葉駅東口正面７番バス乗り場より 

「大学病院」行または「南矢作」行バス

約 10 分  「郷土館」 で下車 

＊研修会場は、停留所脇の小さな階段 

を上り、正面の建物です（裏面参照） 


