
令和元年１２月看護学部・看護学研究科教授会 議事概要 

 

１．日   時  令和元年１２月１８日（水）１４：１７～１６：３４ 

 

２．場   所  大会議室 

 

３. 出 席 者  学部・研究科教授会構成員 ２８名 

  海外渡航者  １名 

   欠 席 者  ２名 

  

  議事に先立ち、FD/SD 研修「千葉大学 COC＋の取り組みと 2020 年度以降」を実施し、引き続き前回（令

和元年１１月看護学部・看護学研究科教授会）議事要旨（研究科内用）・議事概要（学外公開用）につ

いて確認を行い、原案どおり承認された。 

  

４．研究科議題 

（１）令和２年度人事計画について  

  研究科長から、教員審査委員会の設置について発議があり、続いて、同教員審査委員の選出方法につ 

いて確認が行われ、指名及び投票により、委員が選出された。 

 

（２）千葉大学大学院看護学研究科附属看護実践研究指導センター規程改正（案）について 

  附属看護実践研究指導センター長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認さ 

れた。 

                     

（３）令和元年度看護学研究科博士論文発表会時間割と座長（案）について    

  大学院教務委員長から、資料に基づき説明があり、一部修正の上、承認された。 

 

（４）令和元年度看護学研究科修士論文審査委員の選出（案）について         

  大学院教務委員長から、資料に基づき説明があり、一部修正の上、承認された。              

 

（５）令和元年度看護学研究科看護システム管理学専攻修士研究審査委員の選出（案）について         

  大学院教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

（６）令和２年度千葉大学研究生（看護学研究科）出願要項（案）について         

大学院教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

（７）令和２年度千葉大学委託研究生（看護学研究科）出願要項（案）について 

大学院教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

（８）令和２年度千葉大学科目等履修生（看護学研究科）出願要項（案）について      

  大学院教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 



（９）看護学研究科における ENGINE の取扱い及び履修案内掲載文章（案）について  

  大学院教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

（１０）特別リサーチアシスタントの経費配分（案）について 

  大学院教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

（１１）看護学研究科 CP・DP の修正（案）について    

大学院教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

（１２）令和２年度新入生ガイダンス日程（案）について    

大学院教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

  

（１３）２０２０年度看護学研究科博士前期課程入学試験実施要項（案）について              

大学院入学者選抜委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

（１４）２０２０年度看護学研究科博士後期課程入学試験実施要項（案）について               

大学院入学者選抜委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

（１５）令和元年度論文博士学力確認試験実施要項（案）について    

大学院入学者選抜委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

 

５．学部議題 

（１）令和２年度大学入試センター試験実施細目（案）について     

学部入学者選抜委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

（２）令和３年度特別選抜等日程（案）について 

学部入学者選抜委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

  

（３）２０２０年度千葉大学研究生（看護学部）出願要項等（案）について  

学部教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

（４）２０２０年度千葉大学専攻生（看護学部）出願要項等（案）について     

学部教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

（５）２０２０年度千葉大学科目等履修生（看護学部）出願要項等（案）について 

学部教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

（６）２０２０年度千葉大学委託研究生（看護学部）出願要項等（案）について 

学部教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 



（７）放送大学および「千葉圏域コンソーシアム」へ令和２年度に開放する授業科目（案）について 

学部教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

（８）令和２年度非常勤講師の任用（案）について          

学部教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

（９）考査の成績判定において評語を使用せず「合格」または「不合格」での評価を要望する授業科目 

（令和２年度開講）（案）について 

学部教務委員長から、資料に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

 

６．報告事項 

（１）教育研究評議会（１２月１２日）について                 

  評議員から、資料及び口頭で報告があった。 

  「国立大学改革方針」について 

国立大学法人千葉大学教員業績評価委員会規程の一部改正について  

千葉大学名誉教授の称号授与に関する規程の一部改正について 

平成３１年度計画の進捗状況に基づく自己点検・評価について 

入試に関する注意喚起について 

大学入試センター試験及び個別学力検査等に伴う西千葉キャンパスへの入構規制について 

令和元年度千葉大学秋季オープンキャンパスの参加状況について 

  

（２）大学運営会議（１１月２８日・１２月１２日）について            

  研究科長から、資料及び口頭で報告があった。 

 【１１月２８日】 

Google 社等が提供するクラウドサービスの利用について 

令和元年度科学研究費助成事業の配分について  

令和２年度科学研究費助成事業の応募状況について 

令和２年度「成果を中心とした実績状況に基づく配分」に用いるデータ等に関する事前準備について  

令和元年度環境ＩＳＯ内部監査実施結果報告書、環境・エネルギーマネジメントの見直し記録及び外

部審査報告について 

タイ王女来訪について 

 

 【１２月１２日】 

国立大学法人千葉大学就業規則等の一部改正等について  

研究倫理教育（APRIN e ラーニングプログラム）の定期的な受講について 

実際に使用されたメールを引用したウイルス付きメールについて 

広報基礎研修の実施について 

 

（３）論文ガイダンス・心の健康セミナーについて            

  大学院教務委員長から、資料に基づき報告があった。 



（４）令和２年度推薦入試実施状況について                  

 学部入学者選抜委員長から、資料に基づき報告があった。 

 

（５）令和２年度大学入試センター試験監督者説明会日程について  

学部入学者選抜委員長から、試験監督者説明会を開催する旨の発言があった。 

             

(６) 部局長と学生との懇談会について                  

大学院教務委員長及び学部教務委員長から、資料に基づき報告があった。 

 

（７）臨地実習におけるインシデント及びアクシデントの情報共有・分析について               

学部教務委員長から、資料に基づき報告があった。 

 

（８）全員留学及びスマートラーニングの実施にあたって要望する支援について                

学部教務委員長及び大学院教務委員長から、資料に基づき報告があった。 

  

（９）２０２０年度看護実践と研究Ⅲ・Ⅳ及び卒業研究発表会の運用について 

学部教務委員長から、資料に基づき報告があった。 

 

（１０）奨学寄附金の受入れについて 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 

（１１）教員の海外渡航について 

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 

（１２）各種委員会報告について  

研究科長から、資料に基づき報告があった。 

 

（１３）その他 

 ・サポートが終了する Microsoft 社製品の更新計画について 

  研究科長から、サポートが終了する Windows７等について、機器の更新等、確実に対応を行うよう注

意喚起があった。 

 

・薬学部ＣＢＴ本試験に伴う看護棟使用について 

研究科長から、看護棟を試験で使用するため、静穏な環境を保つよう発言があった。 

 

・年末年始の服務規律の徹底、戸締り、情報セキュリティ等について 

研究科長から、注意喚起があった。 

 

・賀詞交歓会の開催について 

 研究科長から、研究科長が学長の挨拶を受けた挨拶をメールで、全教員に送信する旨発言があった。 

                          


